TAVOLO DI LAVORO

DESCRIZIONE

COORDINATORE

COMUNICAZIONE

Implementare tutto I'aspetto
comunicativo, rafforzando la presenza sui
social e migliorando i comunicati stampa

GRECO Edoardo

VALORIZZAZIONE ATLETI - ALLENATORI

Proseguire il progetto “talento” e creare un
rapporto piu sinergico con atleti di vertice e
promesse, analizzando necessita e criticita.
Fornire servizi (sanitari, scolastici,
psicologici) e garantire riconoscimento dei
successi con comunicazioni ed eventi
dedicati, estendendo il modello anche ai
tecnici

TARABUSO Alessandro

SCUOLA e FORMAZIONE

Rafforzare la presenza nel mondo
scolastico e sviluppare protocolli con licei
sportivi per

attivita e tirocini. Creare collaborazioni con
universita e politecnico in ambito
formativo e sportivo

PORQUEDDU Gianfranco

SPORT — EDUCAZIONE —
INTEGRAZIONE — SANITA’” — PROGETTI

Confermare il ruolo dello sport come
prevenzione e cura, rilanciando I'evento
“Sport e Salute”. Sviluppare sinergie con
ASL, Istituti di Medicina sportiva e altre
eccellenze, anche tramite convenzioni e
“ricetta sportiva”. Sviluppare progetti per il
reinserimento sportivo di minori post cure
oncologiche in collaborazione con enti
sanitari

GANZIT Gian Pasquale
(Sanita)

ZAZA Sante
(Sociale)




TAVOLO DI LAVORO

DESCRIZIONE

COORDINATORE

ASPETTI FISCALI / NORMATIVE LEGGE
SPORT

Proseguire attivita formativa e sportello,
elaborando protocolli, buone prassi e
vademecum

con enti e istituzioni.

Proporre modifiche normative partendo
dalle criticita e necessita delle ASD

DI GENNARO Raffaele

RICERCA NUOVE RISORSE
ECONOMICHE

Affrontare la riduzione delle risorse
pubbliche con sinergie con banche e
fondazioni per progetti su sociale,
integrazione, educazione e innovazione.
Supportare le ASD nella partecipazione ai
bandi e sviluppare nuove fonti di
finanziamento

(GSE, ESG, progetti territoriali)

MUSAZZO Laura

INNOVAZIONE E RAPPORTO CON
IMPRESE E START UP

Intercettare e mettere in rete imprese e
startup sportive, favorendo soluzioni
innovative per ASD, atleti e tecnici.
Sviluppare sinergie con S&amp; S unendo
competenze e risorse per

progetti territoriali. Promuovere iniziative
come MEsp@rt per valorizzare le
competenze sportive nel mondo del lavoro

MARTIN Claudia

IMPIANTISTICA SPORTIVA

Realizzare un piano regionale basato su
censimento, sicurezza, accessibilita e
riqualificazione energetica degli impianti.
Favorire la condivisione tra territori e
pianificare nuovi impianti e centri tecnici
adeguati alle esigenze attuali

AVATANEO Pierluigi




TAVOLO DI LAVORO
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COORDINATORE

DIVULGAZIONE VALORI OLIMPICI

Diffondere il ruolo del CONI e i valori
olimpici con incontri con amministrazioni,
presenza ad eventi e attivita nelle scuole
con testimonial. Coinvolgere anche
soggetti non sportivi negli eventi

BORRELLO Gaetano

10

ACCADEMY E PROGETTI DI
ECCELLENZA AGONISTICA

Individuare progetti finalizzati a creare /
supportare Accademy di eccellenza
sportiva e iniziative volte a declinare il
territorio regionale in un “laboratorio di
talenti” di livello Nazionale ed
Internazionale

GRILLI Francesca




